Webinar

Personalni dopady a hiring v dobe
Covid-19

Marek Huml, Managing Partner, Stanton Chase

Petra Sochorova, Counsel, Havel & Partners

moderuje
Zuzana Pickova, CVCA
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Soucasna situace

Cekat a sedét az se vSe vrati zpét do
normalu je “neakceptovatelne”

=> Nyni je tu nova realita.
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Agenda

* Propoustét nebo nepropoustét?
* Alternativni moznosti udrzeni zaméstnancu

« Vyuziti obdobi krize - jak se pfipravit na rust
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Propoustet nebo nepropoustéet?
« Zvarzit aspekty propousténi

« Jak / koho propoustét

Alternativni moznosti udrzeni zameéstnancu

V obdobi krize jiz myslete na po krizovy rust a snazte se udrzet lidi.
« (OsvédcCené personalni strategie

« Dalsi pracovnépravni nastroje
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Viyuziti obdobi krize — jak se pripravit na rust

Identifikace internich talentu

Ziskani externich talentt

Redefinovani pracovnich pozic a vznik novych
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Zména pracovnich rezimu
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Dekujeme za pozornost.

S dalSimi otazkami nas muzete kontaktovat emailem:
m.huml@stantonchase.com

petra.sochorova@havelpartners.cz
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